Conflictos de encuadramiento sindical

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social B Direccién Nacional de Asociaciones Sindicales

Fecha [/ [/

Sefior/a
Director Nacional de Asociaciones Sindicales

S / D

El que suscribe, con pleno conocimiento de lo dispuesto por la Ley N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, su D.R. N°
467/88, Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549, su D.R. N° 1.759/72 (T.O. 1883/91), solicita el
encuadramiento sindical del personal dependiente referido en 5.

1. DATOS DE LA ASOCIACION SINDICAL SOLICITANTE

[11.1. Nombre completo del sindicato:

[11.2. Namero de legajo: Ne 1.G.: N°P.G..

[1 1.3. Domicilio real (Art. 21 Inc. a) Ley N° 23.551 - Sede de la Asociacion

Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || || |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

[ 1.4. Domicilio especial (Decreto N° 1759, Art. 19
p

Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || || |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

[] 1.5. NGmero de CUIT

[] 1.6. Cambio de domicilio Fecha /| |/
Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || | | |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

| I |
2. PETICION

2.1. Expresar la/s impugnaciones en forma clara, concisa y concreta, indicando si se trata de una asociacion sindical de
primer, segundo o tercer grado.
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3. REPRESENTANTE Y/O APODERADO

[13.1. Nombres y apellidos completos:

[13.2. Domicilio legal o constituido

Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || || |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

[] 3.3. Documento

Tipo: Emitido por: NUmero:

] 3.4. NGmero de CUIT / cuUIL ™

[13.5. Firmay aclaracién

[1 3.6. Cargo en la asociacién sindical solicitante: (si no tuviera cargo, consignar “NO TIENE”)

[] 3.7. Personeria

] 3.7.1. Carécter invocado: (Art. 32 Dec. N° 1.759/72 T.O. 1991)

] 3.7.2. El letrado o mandatario debera presentar: (Art. 32 Dec. N° 1.759/72 T.O. 1991)
1) Poder especial en original, o
2) Poder general o especial para varios actos en copia simple juramentada.

4. REPRESENTANTE Y/O APODERADO ALTERNO (Optativo)

[]4.1. Nombres y apellidos completos:

[14.2. Domicilio legal o constituido

Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || || |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

[] 4.3. Documento

Tipo: Emitido por: NuUmero:

] 4.4. NGmero de CUIT / cUIL ™

[1 4.5. Firma y aclaracion

[1 4.6. Cargo en la asociacién sindical solicitante: (si no tuviera cargo, consignar “NO TIENE”)

[] 4.7. Personeria

] 4.7.1. Caracter invocado: (Art. 32 Dec. N° 1759/72 T.O. 1991)

] 4.7.2. El letrado o mandatario debera presentar: (Art. 32 Dec. N° 1.759/72 T.0. 1991)
1) Poder especial en original, o
2) Poder general o especial para varios actos en copia simple juramentada.

(1) Tachar lo que no corresponda. Solamente en caso de poseerlo.
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5. EXPOSICION DE HECHOS Y DEL DERECHO EN QUE SE FUNDA LA PETICION

Si la extension de la relacion de hechos y derechos que asisten la peticién supera esta hoja, agregar las que sean necesarias.
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6. INFORMACION Y/O DOCUMENTACION QUE SE DEBE INCLUIR EN LA SOLICITUD DE TRAMITE POR
CONFLICTO DE ENCUADRAMIENTO SINDICAL

[16.1. N6mina del personal que se pretende encuadrar donde conste:

6.1.1. Ambito territorial donde desarrolla sus actividades:

6.1.2. Nombres y apellidos completos.

6.1.3. Tipo y nimero de documento.

6.1.4. Categoria y tareas que desempefian.

6.1.5. Cantidad de personal que se pretende encuadrar:

[16.2. Del establecimiento donde prestan servicios
6.2.1. Nombre:

(Indicar si es sélo establecimiento o si es una empresa que explota mas de un establecimiento. En este supuesto peticionar el
encuadramiento sindical para cada establecimiento en forma y por expediente particular).

[] 6.2.2. Domicilio

Calle: Ne: Piso: Of. / Depto.:

| || || || |
C.P.: Localidad: Provincia:

| | | |
Tel.: Correo electronico (correspondiente a la asociacion sindical):

[1 6.3. Del agotamiento de la via asociacional

6.3.1. Entidad no adherida a instancia de grado superior. (en tal caso el punto 6.3.2. no es de aplicacion)
6.3.2. Entidad adherida a: (en tal caso el punto 6.3.1. no es de aplicacion)

Acompafiar constancia que acredite la adhesion

Se debe presentar copia certificada de nota u otro instrumento con valor legal, que haya sido cursado a la entidad
superior, donde consten la fecha de su presentacion, (que debe ser sesenta (60) dias o0 més, anterior a la fecha de la
presente solicitud), y el responsable de la recepcion, de acuerdo con la Ley N° 23.551, articulo 59.

[1 6.4. Declaracion Jurada afirmando no haber promovido, con anterioridad, el mismo encuadramiento que se
demanda en la presente solicitud. (En tal caso el punto 6.5. no es de aplicacion)

[16.5. Declaracion Jurada donde se informa que el encuadramiento que se demanda en la presente solicitud fue
promovido con anterioridad por: (En tal caso el punto 6.4. no es de aplicacion)

] Expediente N° del afio

RUBRICAS: Todas las fojas que integren la documentacion incluida en esta solicitud deben estar rubricadas, con
aclaracion de la/s firmals, por el/los representante/s legal/es y/o apoderado/s de la entidad solicitante.
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